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Gallarate, 03 Dicembre 2022 

 
Ai Docenti  

 Al personale dell’Istituto comprensivo 

Agli Atti –  

SEDE 

All’Albo informatico per la pubblicità legale 

 
DECRETO 

 di Costituzione del Team antibullismo - a.s. 2022/2023 

 
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche; 

VISTO l’art. 5.5 del D.Lgs. 16/04/1994 n. 297; 

VISTO l’art. 88 del CCNL del Comparto Scuola del 29 novembre 2007; 

VISTE le  LINEE DI ORIENTAMENTO per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di 

Bullismo e Cyberbullismo- 13/01/2021 

VISTA la delibera n.58 del Collegio dei docenti del 30 novembre 2022 

AL FINE di incrementare l’efficacia e l’efficienza del servizio scolastico; 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Costituisce il Team antibullismo per l’a.s. 2022/2023, composto dai seguenti docenti: 

 
ORDINE  DOCENTE 

Primaria Manzoni Nicoletti Stefania (animatore digitale) 

Primaria Manzoni Cundari Concettina 

Primaria Battisti Mazzei Maria 

Secondaria Via Checchi Mirto Gabriella (referente d’istituto) 

Secondaria Via Tiro a segno Riccio Maria 

 

I membri del team antibullismo svolgono le seguenti funzioni: 

 

- coadiuvare il Dirigente scolastico, coordinatore dei Team, nella definizione degli interventi di 

prevenzione del bullismo 

- intervenire (come gruppo ristretto, composto da dirigente e referente/i per il 

bullismo/cyberbullismo, psicologo/pedagogista, se presente) nelle situazioni acute di bullismo. 

- organizzare e coordinare attività di prevenzione; 
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- Comunicare al Referente regionale (anche tramite i Referenti territoriali), alla fine di ogni anno 

scolastico, i casi di bullismo o cyberbullismo.  

Per   l’espletamento   dell’incarico   di   in oggetto, i   docenti   riceveranno   la   remunerazione 

concordata con la contrattazione integrativa d’Istituto. 

Ai fini del pagamento del F.I.S. i docenti dovranno presentare una sintetica relazione scritta sulle 

attività svolte e un timesheet degli interventi effettuati 
 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Germana Pisacane 
Firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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